
"ارتقای مرتبه علمیراهنمای مستند سازی فعالیت های پژوهشی اعضای هیات علمی جهت "  

 

  لزوم شرکت دردوره های توانمند سازی پژوهشی و فناوری:  پیش نیازها: 

  شرکت در سه دوره از دوره های اخلاق شامل: کلیات اخلاق در پژوهش/ اخلاق در انتشار آثار پژوهشی/ مصادیق تخلفات

 ساعت(  6و سوء رفتارهای پژوهشی ) در مجموع 

 .هر هیات علمی باید حداقل یک بار این دوره اخلاق را گذرانده باشد 

  ساعت از سایر دوره های پژوهشی به انتخاب خود  12اخلاق، حداقل برای ارتقا به دوره دانشیاری علاوه بر دوره های

 هیات علمی الزامی است. 

  12برای ارتقا به دوره استادیاری علاوه بر دوره های اخلاق )در صورتیکه در مراحل قبلی ارتقا نگذرانده باشد(، حداقل 

 ساعت از سایر دوره های پژوهشی به انتخاب خود هیات علمی الزامی است.

 

      :جهت ثبت نام در دوره های لازم/https://workshop.tums.ac.ir 

 

          88989661جهت پاسخگویی به سوالات احتمالی:  تماس یا خانم نوروزپور 

 

      :علوم پزشکی تهران . تدریس در دوره های اخلاق در دانشگاه1شرایط معافیت از دورهای اخلاق 

 در دوره های اخلاق در سایر دانشگاه ها و موسسات با تایید                                 شرکت  یا. تدریس 2                                             

 معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه                                             

 . شرکت در دوره های اخلاق برگزار شده در سایر واحدهای دانشگاه علوم پزشکی3                                             

 تهران، با تایید معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه                                               

  

 

 میل جدول اجرایی آئین نامه ارتقا:تک

 آئین نامه ها و دستورالعمل ها              ارتقا مرتبه علمی             معاونت پژوهشی دانشکده سایت 

 باشد. )فاقد بولد و هایلایت(ن یکنواخت بفونت انتخابی مت 

 

 شروط لازم:

 مرتبه ارتقا الزامی است. چاپ حداقل یک مقاله فارسی در هر 

 

  :وجود حداقل یک مقاله انگلیسی . 1  اخذ مرتبه داشیاریOrginal به عنوان نویسنده اول و یا مسئول در مجلات                               

  ISIیا  Pub Medنمایه شده در                              

 مقاله 6. مشارکت در انتشار حداقل 2                              

https://workshop.tums.ac.ir/
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      :مقاله انگلیسی  3وجود حداقل . 1اخذ مرتبه استادیOrginal   به عنوان نویسنده اول و یا مسئول در مجلات 

  ISIیا  Pub Medنمایه شده در                               

 مقاله 8. مشارکت در انتشار حداقل 2                            

   IF ≤2. چاپ یکی از سه مقاله شرطی در مجلات با 1داشتن یکی از شروط                                           

 ( Scopusارجاع برای یکی از مقالات شرطی ) 20.داشتن حداقل 2                                                                  

                                                                  3 .Index-H  6فرد متقاضی حداقل  (Scopus ) 

  5/1حداقل  IF با در مجلات. چاپ سه مقاله شرطی 4                                                                  

 

 : مقالات منتشر شده در مجلات معتبر: 18جدول 

 انتشار مقاله در نشریه می باشد. ) نوع نمایه/  ملاک و معیار محاسبه امتیاز مقالات، مشخصات سال(…/IF 

 که در مرحله پذیرش )فارسی یا لاتین( ایحداکثر دو مقاله (Accept.قابل قبول خواهند بود ) 

 

 مقاله در مجامع علمی و بین المللی:: ارائه متن کامل/ خلاصه 19جدول 

 خواهند بود ها، حداکثر تا سقف سه مورد در سال، مشمول امتیاز پژوهشیصورت پوستر یا سخنرانی در همایششده بهقالات ارائهم. 

 .صرفا به شرکت در کنگره و سخنرانی امتیازی تعلق نخواهد گرفت 

 

 

 :: کتاب23جدول 

  توسط اداره انتشارات  بررسی و محاسبه امتیاز کتب تالیفی یا ویراستاریارسال درخواست به معاونت پژوهشی دانشکده جهت

 دانشگاه 

  ارسال کتب مربوطه به دفتر معاونت پژوهشی دانشکده 

 

  ری و نظارت بر فعالیت های پژوهشی:: داو25جدول 

 

 داوری شدهپژوهشی طرح های تعداد ارسال در خواست به معاونت پژوهشی دانشکده جهت دریافت گواهی              داوری طرح 

 داوری شدهساعات پایان نامه های دانشکده جهت دریافت گواهی  اداره تحصیلات تکمیلیارسال در خواست به 

 

 

 : گزارش علمی طرح های پژوهشی و فناوری خاتمه یافته: 27جدول
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  خاتمه یافته پژوهشی ای هبه معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه جهت دریافت گواهی مجری طرح ارسال درخواست 

 نکات قابل توجه:

 مجازند مقالات « دانشیاری»اند، در فرآیند ارتقاء به مرتبه به عضویت هیئت علمی دانشگاه درآمده« استادیاری»فرادی که با مرتبه ا

 ارشد یا دکتری( را بدون محدودیت در وابستگی سازمانی)کارشناسی، کارشناسیهای تحصیلی خود علمی حاصل از دوره

(Affiliation) ارائه نمایند. جهت ارزیابی و محاسبه امتیازات پژوهشی 

 

 لزاماً گیرند، ااستناد قرار می امتیاز( مورد 3۵عنوان شرط ارتقاء یا برای کسب حداقل امتیاز ماده پژوهشی )با این حال، مقالاتی که به

 .شده پس از آغاز مرتبه استادیاری باشندنجامهای علمی و پژوهشی اباید مستند به فعالیت

 

 هایی نظیر جشنواره مطهری، لازم است پژوهی آموزشی، از جمله مشارکت در جشنوارههای دانشمندی از امتیاز فعالیتبرای بهره

های )فعالیت 2اساس اختیار خود، تعیین نماید که امتیاز مربوطه در قالب ماده صورت صریح و بر ، به1۴فرد متقاضی در جدول شماره 

 محاسبه گردد. های پژوهشی()فعالیت 3آموزشی( یا ماده 

 

 

 

 

 تهران تهیه کننده: کتابخانه دانشکده پرستاری و مامایی                          


